Systém certifikace a vzd&lavani ugetnich v CR Pravo

PRAVO (zkouska ¢islo 2)

Cil predmétu

Ziskat zakladni informace o obsahu a rozsahu pravniho systému Ceské republiky a oborech prava,
které ucetni pii vykonu své praxe potiebuje. Jednd se zejména o vyklad zakladnich pojmi
obcanskopravnich vtahti podle nového obcanského zakoniku (véci, fyzické osoby, pravnické osoby,
pravni skuteCnosti) absolutnich majetkovych prav (drzba, vlastnictvi, spoluvlastnictvi, vécna prava
k véci cizi, zastavni pravo), relativnich majetkovych prav (zavazky obecné, zavazky z pravnich
jednani, zavazky z delikti, zavazky z jinych pravnich skute¢nosti), obchodnich korporaci (vetejna
obchodni spolecnost, komanditni spolecnost, spolecnost s ru¢enim omezenym, akciova spolecnost,
druzstvo), vyklad zakladnich pojmu v oblasti vztahti mezi zaméstnanci a zaméstnavateli (vznik zména
a zéanik pracovniho poméru, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, ndhrada Skody,
dorugovani), vyklad systému cennych papird v CR (jednotlivé druhy cennych papird, sménka, ek,
burzovni systém) a vyklad zakladnich pojmu finan¢niho, spravniho a trestniho prava.

Navaznost pfedmétu PRAVO na ostatni predméty

Piedmét poskytuje obecny pichled o pravnim systému a prostiedi v Ceské republice. Ze své podstaty
se okrajové dotyka predmétil, pro néZ tvoii pravni ramec, a to Udetnictvi, Dané, Auditing a vnitini
kontrola, ale také Profesni chovani a komunikace.
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— principy Dané a vnitini chovani

a techniky kontrola a komunikace
SYLABUS
1. PRAVO V CESKE REPUBLICE (PR)

1.1 Pravo jako pojem
1.2  Déleni prava na vetejné a soukromé
1.3 Odvétvi prava v Ceské republice
1.4  Vybrana odvétvi prava podrobné

1.4.1 Obcanské pravo

1.4.2 Obchodni pravo

1.4.3 Trestni pravo

1.4.4  Finan¢ni pravo

1.4.5 Pracovni pravo

1.4.6 Spravni pravo

v

2. ZAKLADNI PRINCIPY PRAVA EVROPSKE UNIE (PR)

2.1  Historie Evropské Unie
2.2 Organy Evropské unie
2.3 Pravni systém Evropské Unie
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3. SYSTEM ROZHODOVANI

A PODNIKATELU V CESKE REPUBLICE

3.1

3.2

Rozhodovani soudi ve vécech obanskopravnich

3.11
3.1.2
3.1.3
3.14
3.1.5
3.1.6
3.1.7

Systém soudi v Ceské republice, pravomoc a piislugnost

Ugastnici soudniho fizeni, zastoupeni a (ikony G¢astnikii a soudu
Rizeni v prvnim stupni, zahajeni fizeni, dokazovani a rozhodnuti soudu
Zvlastni fizeni soudni

Opravné prostfedky proti rozhodnuti soudu

Vykon soudniho rozhodnuti

Soudni fizeni spravni

Rizeni podle trestniho fadu

321
3.2.2
3.2.3
3.24
3.2.5
3.2.6
3.2.7
3.2.8
3.2.9

Zakladni zdsady fizeni podle trestniho fadu

Soudy v trestnim fizeni a osoby na trestnim fizeni zicastnéné

Zajisténi osob a véci

Cinnost organt ¢innych v trestnim fizeni pied zahajenim hlavniho li¢eni
Rizeni pied trestnim soudem

Odvolani proti rozsudku v trestnim fizeni

Stiznost pro poruseni zakona

Obnova fizeni

Dovolani

3.3 Spravni fizeni

3.3.1
3.3.2
3.3.3
3.34
3.35
3.3.6
3.3.7

Pojem spravniho fizeni

Ptislusnost ve spravnim fizeni

Vymezeni ucastnikli spravniho fizeni

Zahajeni a vedeni spravniho fizeni

Rozhodnuti spravniho organu

Opravné prosttedky proti spravnimu rozhodnuti
Vykon spravniho rozhodnuti

3.4 Rizeni ve vécech spravy dani a poplatki

34.1
3.4.2
3.4.3
344
3.4.5
3.4.6
3.4.7
3.4.38
34.9
3.4.10

Ugastnici fizeni

Prislusnost k Fizeni

Dariové subjekty

Danové fizeni a danova kontrola
Ptipravné fizeni

Vymétovaci fizeni

Opravné prosttedky proti rozhodnuti
Stiznost, reklamace a namitka
Obnova fizeni a prezkoumani
Placeni dani

4. VYKLAD ZAKLADNICH ZAKONU POUZIVANYCH PODNIKATELI V PRAXI

4.1
4.2
4.3
44
44
4.5

Novy obcansky zakonik

Zakon o obchodnich korporacich

Insolvenéni zakon

Obcansky soudni 1ad a zdkon o zvlastnich fizenich soudnich

Zakon sménecny a Sekovy

Trestni zakon, trestni fad
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4.6  Zakonik prace a souvisejici prameny pracovniho prava
4.6.1 Vymezeni pojmu pracovni pravo
4.6.3 Zakladni ¢lenéni zakoniku prace
4.7 Zékon o nemocenském pojisténi, zdkon o socialnim zabezpeceni a zakon
o vSeobecném zdravotnim pojisténi
4.7.1 Zakon o nemocenském pojisténi zamestnancl
4.7.2 Zéakon o vefejném zdravotnim pojisténi
4.7.3 Zakon o pojistném na socialni zabezpeceni a ptispévki na statni  politiku
Zaméstnanosti
4.7.4  Zékon o ucetnictvi

5. ZAKLADNI ZASADY VZNIKU SMLUVNICH ZAVAZKU, ZMENY A ZANIK ZAVAZKU
(K2)
5.1  Subjekt pravniho vztahu
5.2  Vymezeni pojmu pravni jednani a protipravni jednani
5.3  Nalezitosti pravnich jednani, jejich platnost a neplatnost
5.4  Zpisob vzniku zavazkil, zejména smluv, zmény a zanik zavazki, zavazky z jednani,
deliktd a jinych pravnich divodl

6. ZAKLADNI SMLOUVY TYKAJICI SE PRAVNICH VZTAHU PRI PODNIKANI,
DUSLEDKY PORUSENI SMLUVNICH ZAVAZKU (KZ)

6.1 Zakladni smlouvy tykajici se vztahil pii podnikani
6.2 Koupe
6.2.1 Definice kupni smlouvy
6.2.2 Nalezitosti kupni smlouvy
6.2.3 Odpovédnost prodavajiciho za vady zbozi
6.2.4 Koupe na zkousku
6.3 Dilo
6.3.1 Nalezitosti smlouvy o dilo
6.3.2 Véci urCené k provedeni dila
6.3.3 Kontrola provadéni dila
6.3.4 Dodani dila
6.3.5 Vlastnické pravo k dilu
6.3.6  Prechod nebezpeci skody k predmétu dila
6.3.7 Vady dila a odpovédnost za vady
6.4  Strucna charakteristika dalSich vybranych typt smluv
6.4.1 Smlouva piikazni
6.4.2 Smlouva komisionarska
6.4.3 Smlouva o zprostiedkovani
6.4.4 Smlouva 0 obchodnim zastoupeni
6.4.5 Smlouva 0 koupi zavodu
6.4.6  Smlouva 0 otevieni akreditivu
6.4.7 Smlouva o inkasu
6.5 Nahrada skody
6.6 Odpovédnost za vady plnéni
6.7 Bezdlvodné obohaceni
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7. VZTAHY MEZI ZAMESTNANCI A ZAMESTNAVATELI

7.1

7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8
7.9
7.1

Vznik a obsah pracovniho poméru a doplitkovych pracovnépravnich vztahti

7.1.1  Pracovnépravni vztahy a jejich zakladni zasady
7.1.2  Zakladni povinnosti stran v pracovnim poméru
7.1.3  Zmény pracovniho poméru, piekazky v praci
7.1.4  Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
7.1.5  Skonceni pracovniho poméru
7.1.6  Odstupné

Pracovni doba a doba odpocinku

Odmeéiovani za praci

Ptekéazky v praci

Dovolena

Péce o zaméstnance — odborny rozvoj zaméstnanci

Nahrada skody

Konkurenéni dolozka

Dorucovani a promlceni
0 Primérny vydélek

8. ZAKLADNI ZNAKY PRAVNICKYCH OSOB

8.1

8.2

Vznik a zanik obchodni korporace s likvidaci a bez likvidace
8.1.1 ZaloZeni obchodni korporace
8.1.2 Zakladni kapital
8.1.3 Vklad spole¢nika
8.1.4 Pojem podil
8.1.5 Principy vzniku obchodni korporace
8.1.6 Zakladni vymezeni zdkazu konkurence
8.1.7 Obecné vymezeni organt obchodni korporace
8.1.8 Podnikatelska seskupeni
8.1.9 ZrusSeni, zanik a neplatnost obchodni korporace
8.1.10 Obchodni korporace Vv likvidaci
8.1.11 Uloha obchodniho rejstéiku pti vzniku obchodnich korporaci

Pravo

(KZ)

(ZN)

Statutarni a jiné organy obchodnich spole¢nosti a druzstva a jejich vztah

ke spole¢nostem (k druzstvu)

8.2.1 Statutarni organy u jednotlivych obchodnich spole¢nosti a druzstva

8.2.2 Kontrolni organy obchodnich spole¢nosti a druzstva

8.3 Pravni vztahy mezi spole¢niky navzajem a pravni vztahy mezi spolecniky
a spolecnosti

9. OBCHODNI KORPORACE

9.1

9.2

Druhy obchodnich spolecnosti
9.1.1 Vefejna obchodni spolecnost
9.1.2 Komanditni spole¢nost
9.1.3 Spolecnost s ru¢enim omezenym
9.1.4  Akciova spolecnost

DruzZstvo
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10. SYSTEM CENNYCH PAPIRU V CESKE REPUBLICE (PR)
10.1 Prameny pravni Gpravy cennych papirt
10.2 Cenny papir jako pravni pojem
10.3 Druhy cennych papirt
10.4 Podoba a forma cennych papiri
10.4.1 Podoba cennych papirt
10.4.2 Forma cennych papiri
10.5 Vydani cenného papiru
10.6 Registrované a vetejné nabizené cenné papiry
10.7 Akcie a postaveni akcionait (ZN)
10.7.1 Pojem akcie a prava s ni spojena
10.7.2 Podoba a nalezitosti akcie
10.7.3 Druhy akecii
10.7.4 Formy akcie
10.7.5 Samostatné prevoditelna prava spojena s akcii
10.7.6 Nabyvani vlastnich akcii akciovou spolecnosti
10.7.7 Zatimni list
10.8 Prodej cennych papirt na burze a mimo burzu
10.8.1 Vymezeni a déleni trhu s cennymi papiry
10.8.2 Investi¢ni sluZby a investi¢ni instrumenty
10.8.3 Burza cennych papirt
10.8.4 Organizator mimoburzovniho trhu
10.9 Smeénky a Seky, jejich charakteristika a prodej
10.9.1 Pojem sménka a nalezitosti sménky
10.9.2 Druhy smének
10.9.3 Nalezitosti sménky
10.9.4 Dluznici ze sménky
10.9.5 Blankosménka
10.9.6 Blankoakcept
10.9.7 Ptevody prav ze smének
10.9.8 Rubopis
10.9.9 Rukojemstvi
10.9.10 Piijeti sménky
10.9.11 Placeni sménky
10.9.12 Protest
10.9.13 Soudni fizeni
10.9.14 Sménecné namitky

10.9.15 Promlceci lhiity (ZN)
10.9.16 Sekové pravo

10.9.17 Pojem Seku
10.9.18 Prevod prav a povinnosti vyplyvajicich ze Seku
10.9.19 Predlozeni a placeni Seku
10.9.20 Sekové rukojemstvi
10.9.21 Postih pro neplaceni seku
10.9.22 Promlceni postihovych naroki
10.10 Smlouvy tykajici se cennych papirt
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Uzité zkratky

(PR) — ocekava se obecna znalost pojmil, piehled o problematice a schopnost vyuZit tyto znalosti
pro celkové ovladani predmétného uciva.

(ZN) — ocekava se zakladni znalost a schopnost aplikovat poznatky na praktickych prikladech.

(KZ) — ocekava se komplexni a hluboka znalost véetné schopnosti zpracovat piiklady a ptipadové
studie simulujici praxi.

Doporuceni pro zpracovani zkouskového zadani véetné bodového bonusu

1. Z hlediska formy zkousky
Testové otazky — vybér jedné nebo vice spravnych odpoveédi 20 bodi
Otazky s volnou odpovédi, pfipadové studie 80 bodi
2. Z hlediska obsahu zkousky
Obchodni a ob¢anské pravo 50 bodu
Pracovni pravo 20 bodi
Ostatni témata sylabu 30 bodu

Doporucena literatura
Ptehled doporucené literatury, kterd je prubézné aktualizovana, je uveden na webovych strankach ICU
www.icu-praha.cz v rubrice Certifikace — zkousky (horni vybérové menu).

Pozn.: ICU si vyhrazuje pravo upravit prip. doplnit sylabus a doporucenou literaturu.
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