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EDITORIAL

,Koupim Iék na lécbu financni
krize. Zn. IHNED." Tak by mohl
znit inzerat pfedsedy viddy nebo
ministra financi kterékoli zemé
na svéte.

Ze je kaZd4 rada drahd, vime
v8ichni a feseni hledalo neddvné
zasedani skupiny G 20 a summit
EU, férum ministrd financi a gu-
vernéri ndrodnich bank v Praze
a dalsi vyznamné uskupeni od-
bornikd.

Kompetentni instituce a jejich
predstavitelé jiz védi, kde se
staly chyby a snaZi se do bu-
doucna proti nim pojistit. Vytva-
feji se nové organy dohledu nad
financnimi trhy, k vyznamnému
Jjednéni doslo u nds v Praze za-
Gétkem dubna. Rekne-li se ,fi-
nance®, musi se vzapéti dodat
LJUcetnictvi®. Bez fadnych tdaji
a informaci z ucetnictvi se
nehne Zadny investor a Zadny
kontrolor nebo ,dohliZitel".

To se vSeobecné vi, ale ¢asto
se na to nedba. Ing. Harna, by-
valy prezident Svazu ucetnich,
poukdzal v naSem rozhovoru
k 10. vyroc¢i zaloZeni Nérodni
Uucetni rady na zaZity zpdsob na-
hliZzeni na ucetnictvi, kdy se ho-
vofi o ,sprdvném ucetnictvi“
podle platné metodiky, ale
nékam se vytratil ,vérny a prav-
divy obraz“. K tomu je tfeba se
vrétit jak na globalni drovni, tak
i unds doma.

Véedni realitou u nés v Ce-
chdch je snaha vétsiny firem jak
a kde usetfit, resp. omezit vy-
daje.

Kontaktovali jsme fadu odbor-
nikd z oblasti vzdélavani, ucet-
nictvi a dani a vsichni se
shoduji, jak krdtkozraké a ne-
bezpecné je Setfeni na nesprav-
ném misté. Podle oslovenych
odbornikt se rozhodné nedopo-
ruéuje Setfit na vzdélavani,
i kdyz jsou mnozi majitelé a re-
ditelé firem presvédceni, Ze
Jje momentéiné druhoradé. Asi
dvojnasob to plati pravé u disci-
plin, které se tykaji financi,
najmé ucetnictvi a dani.

O tom, jak zajimavé a rozma-
nité mohou byt formy vzdéla-
vani, se doctete v rozhovoru
s Douglasem F. Hajekem, redlite-
lem Prague College, se kterou
Institut Svazu dcetnich spolu-
pracuje. Behem navstévy skoly
jsem zacal litovat, Ze mi neni
miri let. Skola skytd rozmanité
moznosti velmi prakticky zamé-
feného vzdélani, které absol-
ventum  zarucuje  skvélou
kariéru.

Co fici zavérem?

,Padaji viddy, hrouti se fotba-
lové reprezentace, ale ucetni
pracuji dal.“ Vérim, Ze kazda
krize ma svoje pficiny, a také
swvij konec.

Vam studentim preji dalsi
uspéchy pfi studiu v systému
certifikace a vsem ctendrim, at
se jim darf v jejich praci.

Véroslav Sobotka

PRAGUE COLLEGE - JEDNA Z MOZNOSTI PRO ABSOLVENTY
SVSE ZNOJMO, JAK POKRACOVAT V MAGISTERSKEM STUDIU

Na nasSe otazky odpovida Douglas F. Hajek

Na zacatku byl sen. Sen vytvofit v Praze néco, co zde neni - prakticky zaméfené studium britského typu pro kohokoli nad
18 let. Studium, které umozni absolventim dobry pfistup k trvalému zaméstnani a celozivotnimu uceni

Témito slovy za¢ind Douglas F.
Hajek, zakladatel a feditel Skoly
Prague College, odpovidat na
naSe otazky.

Jak byste charakterizoval Pra-
gue College?

Prague College je obdobou
vy$sich  Skol  ekonomického
a technického zaméreni, které
Jjsou obvyklé v Anglii. Zaméfeni
Skoly jsme se snaZili pfizptsobit
ceskym podminkdm a poZadav-
kam zdejsiho trhu prdce. Mame
programy: obchodni (Business),
informacni technologie (IT & Com-
puting), novd média (Interactive
Media) a graficky design (Graphic
Design). Nabizime vysokoSkolské
vzdélani od nultého rocniku aZ po
magisterské studium. Hlavnim du-
vodem byla poptdvka od zame-
stnavateli, aby lidé byli jinak
pfipraveni a byli schopni se lépe
sebeprezentovat nebo prezento-
vat firmu. Nase zkuSenosti s brit-
skym systémem se zde piné
0svedcily.

Bylo obtizné ziskat akreditaci?

VSechny programy, které usku-
tecriujeme, délame ve spolupréci
s Univerzitou Teesside (University
of Teesside), ktera ma povinnost
kontrolovat jejich kvalitu a musi
mit v rdmei britského vysokoSkol-
ského systému audit kvality vSech
programi. Tyto programy pak
muZe uskuteCriovat kdekoli na
Svéte.

My jsme formalné nezavisli, ale
zdruku kvality poskytuje Teesside,
zavérecné diplomy jsou britské.

V Anglii nejsou akreditacni ko-
mise jako tady, ale vysoké Skoly

dostavaji povoleni vydavat baka-
larské osvédcCeni, resp. diplom.
Vysokd Skola ma nezavislost,
mdZe vytvofit studijni plan sama.
Systém kvality je zajistén tak, Ze
véechny VS jsou sdruZeny v orga-
nizaci Quality Assurance Agency,
ktera dohlizi na kvalitu. De facto
Skola, ktera neni ¢lenem této or-
ganizace, nemize podle zékona
dostat penize z vefejnych zdroju.
Je to tedy v britském systému ob-
doba akreditacni komise. Ma pra-
vomoc rozhodnout, Ze vysoka
Skola nemuZe uskuteCriovat né-
jaky program, protoZe nema do-
statecnou kvalitu.

Jaké studijni programy budete
nyni nabizet v ramci nového
magisterského programu?

Je to Mezindrodni management
(International Management), ktery
ma dva ucely: Jednak je to pokra-
covani studia pro nase studenty,
ktefi dokoncCi bakalarské studijni
programy, ale zaroveri je to ote-
vienéjsi program, urceny pro ab-
solventy bakaldfskych programi
jinych Skol a dokonce jinych
obort.

Napr. v Anglii jsou magisterské
studijni programy, které jsou uzce
spojené s tradi¢nimi specializova-
nymi védnimi obory, jako je fyzika,
chemie atd. Jde tedy o studium,
kde nemiiZete na magistersky stu-
pen bez predchoziho bakaldr-
ského takto odborné zamérfeného
studia.

Pak jsou obecné zamérené pro-
gramy, kam mohou vstoupit stu-
denti v podstaté z kteréhokoli
bakaldrského studia. Samoz-
fejmé, pokud se jednalo napf.

0 konzervatof, bude to pro stu-
denta t€ZSi a musi si vlastné po-
tfebné znalosti doplnit, aby
Uispésné absolvoval zkousky z né-
kterych pfedmétu. Je to s nim pro-
brdno i u pfijimaciho pohovoru,
zda je to program opravdu vhodny
pro néj. Znam studenta, ktery ab-
solvoval umélecky zamérené stu-
dium na umélecké skole v New
Yorku a Sel na Mezinarodni ma-
nagement.

Je tedy véci studenta, jak se vy-
rovna s novymi piedméty — on
musi vlastné nékterou latku do-
studovat navic.

Jisté, pokud nema ekonomické
vzdélani, je to u obor(i jako mana-
gement, marketing atd. pro néj

t6z8i. Ale pokud jiz pracuje
v oboru, ma k nékterym vécem
bliz a dokdZe se je rychleji naucit.
Soucasti studia je u kaZdého
pfedmétu dizertacni préce v roz-
sahu 5000 slov a pak jesté magis-
terska diplomovd préce. Jde tedy
o dost t6zky studijni program.
Jinak v Anglii je magisterské
studium historicky 12 mésic.
Skoly tam malokdy pfistoupi na
dvouleté magisterské studium.
Vétsinou je to v pripadech, kdy
spolupracuji s nékterou evropskou
skolou. Vétsina lidi jde po absol-
vovani bakalarského studia pra-
covat. Podil magisterského studia
je v Anglii mnohem mensi neZ
teba v CR. Neni tam takova spo-
lecenska poptdvka. Ale Casto se
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Clovék vrati pozdéji a dodélad si
magistersky stuperi. Pak se musi
dohodnout s rodinou nebo za-
méstnavatelem, aby mu to umo-
Znili, protoZe studium je velmi in-
tenzivni. Tady v Cechdch je dasto
zvykem pracovat pfi studiu, v jed-
noletém programu je to témér ne-
moZné, nedalo by se to zviddnout.
Proto my nabizime standardni
program, tedy 12 mésicd, nebo
dvoulety, ktery se bude nazyvat
obdobné jako vase kombinované
studium, i kdyZ to neni totéZ. Je to
spise tzv. part time - ,castecny
uvazek®, pro lidi, ktefi pracuj.

Pokracovani ¢ldnku na str. 2
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PRAGUE COLLEGE - JEDNA Z MOZNOSTI PRO ABSOLVENTY SVSE ZNOJMO,

JAK POKRACOVAT V MAGISTERSKEM STUDIU

Dokonceni ¢lanku ze str. 1

Tak to bude urcité zajimava
zprava pro studenty nebo cer-
stvé absolventy Soukromé vy-
soké Skoly Znojmo, kiera ma
studijni stfedisko také v Praze.
S jejich znalostmi se zda toto
studium pro né jako usité.

Jisté, odborné jsou urcité dobre
pfipraveni a mohou si zvolit jedno-
letou nebo dvouletou formu. Nej-
lépe si to ujasni v pribéhu
pfijimaciho fizeni. DdleZité je, aby
meéli dostatecné jazykové znalosti,
jejich anglictina musi byt opravdu
na dobré urovni. Ta se ovéfi bud
pomoci testu pfimo u nds ve Skole
(Computer based test ELSA),
nebo ji dolozi certifikdtem o absol-
vovani pfislusné zkousky (TOEFL
nebo Oxford test, LCCI, FCE
apod.). Studenti mohou jazykové
znalosti zdokonalit absolvovanim
jednoho semestru na Prague Col-
lege jesté pred vstupem do tohoto
magisterského programu.

Nase tfileté bakaldrské studium
obsahuje viastné dva programy:
dvoulety (HND Business), zakon-
ceny Higher National Diploma —
Vyssim ndrodnim diplomem a na

néj pak navazuje obecnéji zamé-
feny jednolety program BA (Hons)
International Business manage-
ment pro absolventy naseho dvou-
letého studia, tak i pro zdjemce
odjinud (tzv. 2 + 1 Bachelor de-
grees). Finalni rok Ize studovat
v Anglii.

Nékteri studenti voli i variantu,
kdy po dvouletém studiu zacnou
pracovat a po nékolika letech ab-
solvuji findlni jednoleté bakalarské
studium. MoZnou variantou pro ab-
solventy z ceskych $kol (DiS, Bc),
Jjak ziskat toto praktické vzdélani
v anglictiné, je absolvovani jedno-
letého programu - bakalare
v oboru International Business
Management — namisto magister-
ského studia, které je bez pred-
chozi kvalitni jazykové pfipravy
velmi obtizné.

Novy magistersky program
zacne v unoru pfistiho roku, vstu-
povat do néj Ize také v fijnu, jak je
u nds obvyklé.

Kolik uciteld $kola vyuziva?
Méme celkem asi 40 spolupra-

covnikd, z toho Cisté uciteld je 26.

Mate odezvu od svych absol-

ventu, jak se v praxi uchytili?

Tento rok budeme mit prvni sku-
pinu absolventt bakaldrského stu-
dia a vsichni jiz pracuji od 2.
ro¢niku, nasli si kariérni praci. Vét-
sina z nich prostrednictvim kon-
taktd, které ziskali pfi studiu na
nasi skole. Jsou to také lidé, ktefi
jiz pracovali.

Méame jednoho velice Uspés-
ného absolventa, ktery podnika
v oblasti webovych stranek, pre-
zentaci firem, vyuZil mozZnosti,
které mu skytalo zazemi Skoly.
Dokonce nam nabidl, abychom
jeho stranky vyuzivali. (smich)

Jesté bych se zminil o tom, ze
zde mame i pfipravny rok (Access
Year diploma). Ten je pro studenty,
ktefi nejsou zbéhli v anglicting,
nebo jejichZ studijni zvyky nejsou
adekvatni tomu, aby byli uspésni
ve studiu. To je velice Uspésny jed-
nolety program, obcas ten student
muZe prestoupit do normainiho
studia jiz po jednom semestru.
V tom pfipadé ma dvé moznosti —
bud' nastoupit do bakaldrského
studia, nebo absolvovat pulroéni
ndstavbu a ziskat odborny diplom.

O tom, Ze studenti si anglictinu
béhem studia zdokonali, svedc¢i
pfiklad, kdy studenti po 6-7 mési-
cich byli schopni udélat v anglic-
tiné reportaz, kterou zvefejnila
CNN. Bylo to v ramci studia Inter-
media Relations a vtipnd reportaZ
pojedndvala o ceském ,tatardku”.

Ten rozhovor, vlastné chat
v pfimém prenosu se stanici
CNN jsem na webu Skoly vidél
(CNN vola Prague College). Bylo
to opravdu vtipné a originalni -
,,ceské sushi alias tatarak“... Mi-
mochodem - je vidét, ze stu-
denti se studiem bavi a jsou
z Vasi Skoly nad$eni a uplatniuji
v praxi Komenského myslenku
»Skola hrou“. To je moc hezky
pocit.

Spolupracujete jesté s néjakymi

dal$imi Skolami kromé jiz zmi-

néné Univerzity Teesside?
Spolupracujeme také s Univer-

¥

sity of Portsmouth a Leeds Metro-
politan  University, se kterymi
mame smlouvu a nasi studenti tak
mohou pokracovat ve studiu. Mezi
dalsi univerzity, kde nasi absolventi
rovnéZ vyuzivaji moZnost studo-
vat, miiZzeme jmenovat University
of Newcastle a Warwick University.

Miuvite velice dobre ¢esky. Jaké
dalSi jazyky jako rodily Kanadan
umite?

Pracoval jsem asi tfi roky
v Montrealu, takZe francouzstina
mi nedéla potize. Doma mluvime
chorvatsky, protoZe manZelka je
Chorvatka.

Tak to mate talent. Ve Skole
mate asi také péknou smeésici
jazyka...

V nasi Skole jsou studenti nej-
raznéjsich ndrodnosti, zhruba
50 % studentu jsou Cesi a 50 % ci-
zinci. CoZ viceméné odpovida
i pracovnimu prostredi firem, kam
potom studenti nastoup.

Pro studenty musi byt urcité za-
jimavé a vyhodné seznamit se
s jinymi kulturnimi zvyky...

Jisté, mame zde pfedmét Ma-
naging Across Cultures, ten
mohou studenti studovat pfimo ve
tridé. (smich)

Co jesté Vase Skola mize nabid-
nout pfipadnym zdjemclim ze
SVSE Znojmo?

Nase Skola také pomaha s vy-

bérem vysoké Skoly pfimo v Anglii.
Jsme v pfimém kontaktu s vice
neZ deseti Skolami a prihlasky
mohou jit nasim prostfednictvim.
Student prosté podé pfihlasku
u nas. Je to vyhodné zejména
z toho hlediska, ze se prihlasuje
on-line, a kdo nékdy vyplrioval po-
dobny formuldr. jisté oceni praktic-
kou pomoc. Tento postup hlavné
vylouci chybné vyplnéni prihlasky
a pfipadny neuspéch zdjemce
o studium v zahranici z formalnich
ddvodd. Co se tyce oboru tcetnic-
tvi, maZeme doporucit zajemedm
jednu z nejlepsich fakult, jez je
v Portsmouthu na jihovychodé
Anglie, kde vyjde studium mno-
hem levnéji neZ v pomérné bliz-
kém Londyné. Navic je zde
pfijemné primofskeé prostredi, coZ
mohou Cesi zvI4st ocenit.

V prijimacim fizeni je duleZity
pfijimaci pohovor, pfi kterém je
nutné zjistit a ovérit, zda je zvoleny
program pro studenta vhodny, ze
si jej vybral spravné. Musi byt ur-
citd zaruka, Ze jej muZe zviddnout.
Rozhodné nechceme pfipustit,
aby student el na studium s ma-
lymi Sancemi uspét. Na magister-
ské studium musi mit také
ukoncené bakalarskeé studium a jiz
zminénou jazykovou droven.

ocekavate a jaké plany mate do
budoucna?

Déje se toho u nds stale hodné.
V &ervnu ma Prague College jiz

paté narozeniny a také se
muzeme uZ dnes tésit na findlni
vystoupeni naSich absolventu
z obort grafického designu a no-
vych médii. V Iété k nam pfijedou
uz tradicné studenti a lektofi
z MARICOPA Community Colle-
ges, coZ je univerzitni komplex
z Phoenixu a spolupracujeme
s nimi jiz od roku 2005.

Dékuji za rozhovor a zajimavé in-
formace. At se Vam dafi a mate
jesté vice spokojenych studentd.

Véroslav Sobotka

Slovo zavérem:

Myslim, ze $kolu Prague College
nejlépe charakterizuje atmosféra,
jez vdude vladne — kamkoli vkro-
¢ite, vidite usmévavé mladé tvare,
vstficnost a ochotu pomoci. Pokud
se o studium na této Skole zajimate,
udélate nejlépe, kdyz ji navstivite.
A jestlize se tou atmosférou naka-
zite bude to jen dobre.

A ani z anglictiny nemusite mit
strach. Odstartovat mlzete na
riznych Urovnich znalosti a dostat
se vys.

Vs
Uzite¢né odkazy:
http://www.tees.ac.uk/ (University
of Teesside)
http://www.edexcel.com (poskytuje
mezinarodné uzndvané kvalifi-
kace)
http://www.lccieb.com (Londynska
obchodni a primyslova komora —
zastituje mezinarodni kvalifikace)
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wUCETNICTVI SE MUSI VRATIT K PRAVDIVEMU A VERNEMU OBRAZU*

V4

NARODNI UCETNI

ZDURAZNUJE LUBOMIR HARNA

”~

RADA OSLAVILA 10 LET CINNOSTI

Na internetovych strankach
Narodni Ucetni rady a Svazu
UCetnich jste se mohli dodist
o setkani v Senatu Parlamentu
Ceské republiky, které spolupo-
fadaly ¢lenské organizace N&-
rodni uCetni rady spolecné
s Vyborem pro hospodarstvi, ze-
médélstvi a dopravu Senatu Par-
lamentu Ceské republiky.

Setkani se uskutecnilo 16. 3.
a v programu vystoupili mj. na-
méstek Ministerstva financi CR
Mgr. Peter Chrenko a naméstek
Ministerstva spravedinosti CR
Mgr. Frantiek Korbel, Ph.D.
Za Svaz Ucetnich promluvila jeho
prezidentka pani Daniela VI&gi-
lova.

Jak viibec Narodni Giéetni rada
vznikla a za jakym ucelem, jsme
se zeptali autora napadu Ing. Lu-
bomira Harny, prezidenta Svazu
Ucetnich v letech 1993-2008.

Jak vznikl napad zalozit Na-
rodni uéetni radu?
Nejdfive bych se rad zminil

M

Ty

o tom, Ze o ndmétu zaloZit N&-
rodni tcetni radu po vzoru Fran-
cie uz mluvil prof. Pilny, prvni
prezident  Komory  auditord
Ceské republiky. To bylo kolem
roku 1993 a tento ndmét
v té dobé jesté nenasel odezvu.
O pét let pozdéji se vSak situace
zménila a za startovaci impuls
bych oznacil jedno vyjadreni
JUDr. HuleSe (aniz o tom asi vi).

Myslite JUDr. HuleSe z odboru
Ucetnictvi ministerstva fi-
nanci?

Ano, pfesné toho. V roce 1998
JiZ startovala pfiprava vétsi no-
vely zdkona o ucetnictvi a my
jsme zpracovavali a pfedkladali
fadu pripominek. A kdyZ jsem
Zjistil, Ze Zddné nebyly akcepto-
vany, volal jsem pravé JUDr. Hu-
leovi na MF CR a ten mi
vysvétlil, Ze dostali na minister-
stvo pfipominky jak od Svazu
Ucetnich, tak Komory auditort
a z VSE, ovéem kaZdé byly jiné,
tak je odloZili a nechali pavodni
ministersky ndvrh. Hned na to
Jjsme méli zasedani Komitétu pro

certifikaci a po ném jsem po-
zdrZel prof. Bohumila Kréle,
predsedu komitétu, a sdélil jsem
mu mé Zzjisténi i rozhoféeni
ohledné nasich pfipominek.
A jako reakci na tento stav jsem
rozved! myslenku nutnosti uzsi
koordinace nasich instituci do
budoucna. A protoZe jsme méli
za sebou setkani s francouz-
skymi kolegy, kdy k nam zavital
tehdejsi  predseda  Narodni
ucetni rady Francie pan Georges
Barthés de Ruyter, bylo na-
snade, Ze se nabizela pro tako-
vou koordinaci prdvé forma
obdobna Narodni ucetni radé ve
Francii  (véetné  totoZného
nazvu). Prof. Kral ihned slibil, Ze
pokud jde o VSE, pfipravi pod-
poru tomuto ndvrhu, ktery po-
klada za velmi pfinosny. PoZddal
jsem doc. Hanu Bfezinovou, teh-
dej$i feditelku Metodické sekce
Svazu ucetnich, aby zorganizo-
vala schiizku zdstupcl Svazu
uéetnich, VSE a Komory audi-
tord. Tato schizka se konala na
VSE, kromé mne a doc. Bfezi-
nové se zucastnili, pokud se
dobfe pamatuji, doc. Stépanka
Novékové, dékanka FFU VSE,
prof. Libuse Miillerovd, vedouci
katedry Ucetnictvi, a ing. Ladislav
Langr, prezident Komory autort
CR. Prof. Krél bohuZel v dobé ko-
nani schtizky vyucoval. Navrh na
zaloZeni spole¢ného organu byl
vstficné pfijat a diskutovan, dal-
sim argumentem byla jesté
skutecnost, Ze v pfipravované
novele zékona o ucetnictvi se
otevirala moZnost, Ze by zpraco-
vénim Ceskych ucetnich stan-
dardi mohl byt povéfen jiny
subjekt mimo MF CR. A o to by
se pravé NUR mohla uchézet.

Vida, jak jsou véci jednodu-
ché, kdyz se sejdou pozitivné
uvazujici lidé. A co Komora
darovych poradci, ta je pfece
také élenem NUR?

Pdivodnim zadmérem a tomu

odpovidajicimu pozvani Uca-
stnik schizky bylo vyluéné
LUucetni* zaméreni. KdyzZ se za-
stupci KDP o této iniciativé do-
zvédéli, vyjadrili zajem se na této
iniciativé podilet a dal$i schizka
JiZ probihala za jejich ucasti.

Pro Narodni ucetni radu to
bylo jisté jen dobré. Na tomto
setkani jste tedy zalozili Na-
rodni Gcetni radu?

Jesté ne, bylo nutno ndpad
dotahnout do realizovatelné po-
doby. A toho se velmi iniciativné
ujala doc. Brezinova, ktera spolu
s pravniky na$la vhodnou pravni
formu sdruzeni a dotahla ve aZ
do konecného textu stanov, ktery
byl dne 18. 1. 1999 podepsan
a tak definitivné vznikla NUR.

Podafilo se plvodni plany
realizovat?

Ano i ne. Nepodafilo se ziskat
mandat k vydavani Ceskych
Ucetnich standardd, ten si nako-
nec MF CR ponechalo (mozna
,Zatim“ ponechalo). Ale pokud
jde o spole¢nou koordinaci pfi-
pominek a materiald i koordinaci
vztahu s MF CR, domnivdm se,
Ze tento zamér se piné podafilo
realizovat. Kromé toho se zacala
NUR vyjadfovat k riznym
problémim a pomahat spolec-
nym metodickym stanoviskem
subjektim, které o to poZadaly.
Tato spolecna metodicka prace
pak prerostla v systematické
zpracovani a vydavani interpre-
taci NUR. A kromé jiného Ize
konstatovat jesté jeden vy-
znamny uspéch. Trvalou a pravi-
delnou spolupraci vsech ctyr
instituci se podafilo i prohloubit
vzdjemnou komunikaci mezi nimi
a fedit tak operativné celou
fadu jinych otdzek vzéjemné
vyhodné spoluprdce. BohuZel
ne vZdy se dafilo navodit takovou
Uroveri spoluprdce s MF CR,
ale v poslednich obdobich se
i v tomto sméru mnohé zlepsilo.

(Za svoji osobu mohu jen po-
tvrdit, Ze na kazdém zasedani
NUR se vyfesila spousta slozi-
tych problémi ve velice krat-
kém case, protoze pritomni
odbornici byli schopni argu-
mentacné feSeni dolozit a do-
sahnout shody).

Dékuji Vam za zajimavou
sondu do historie. Jak jste si
uzil oslavu desatého vyro€i za-
lozeni NUR?

Nijak, nebyl jsem pozvan.

To je urcité Skoda. Ur€ité byste
mél pfitomnym co fici...

Jaké stézejni ukoly se fFeSi
v oblasti ucetnictvi dnes? P¥i-
pravuje se néjaka novela za-
kona o ucetnictvi nebo néco
podobného?

Pokud se ptate na pfipadnou
novelu predpisd, mate na mysli
Ukoly ucetnictvi u nds. A tady je
v soucasné dobé aktudlni
pfiprava na zavedeni systému
stdtni pokladny a v ramci néj i se-
stavovani Ucetnich vykazd za
CR. Nékdy se téZ hovori o ,lidet-
nictvi statu®, ale stét nebude uc-
tovat, pouze vykazovat. V této
souvislosti je ovéem vyhlasena
filozofie pfechodu v ucetnictvi
nepodnikatelskych subjektt k pri-
nciplim podnikatelského dcetnic-
tvi, tzn. napfiklad k odepisovani
dlouhodobého majetku, tvorbé
pfipadnych oprdvek a rezerv
a vseobecné piného respekto-
vani akrualniho principu i u ucet-
nich jednotek, kde tomu tak
dosud nebylo. Pokud by se to
v historicky krétké dobé podarilo,
byl by to jisté velmi vyznamny po-
zitivni posun.

Mate néjaké vize do bu-
doucna, kam by se ucet-
nictvi mélo ubirat?

Pokud mohu vyjadfit svij
ndzor na otdzky vyvoje tcetnictvi
v globdlnim méfitku, pak se do-
mnivam, Ze nds cekaji nové vy-
znamné ukoly. KdyZ doslo ke

kauze Enron, byla pfijimadna
spousta riznych opatfeni, pfede-
v8im pak v oblasti auditu ucet-
nich zavérek a to pod praporem
,odhalovani podvodu*“. Rada té-
chto opatreni ovsem vedla pouze
k formalnim a spiSe byrokratic-
kym krokim vedoucim spise
k posilent alibismu velkych audi-
torskych spolecnosti pred roz-
hodnym zaméfenim se na
podstatu a obsah. Jak jinak hod-
notit situaci, kdy pfed nékolika
lety Evropa prijimala IFRS/IAS
ovéem s vyhradou IAS 39. Proc¢?
Protoze jiZ tehdy bylo zfejmé, Ze
duslednou aplikaci tohoto stan-
dardu na bankovni sektor by vét-
Sina bank v Evropé vykazala
velmi negativni vysledky. TakZe
Jjsme strcili hlavu do pisku, jak na
bézicim pdsu byly déle vydavany
vyroky auditori bez vyhrad a dle
platné metodiky ucetnictvi bylo
v3e v nejlepsim poradku. A nyni
zde mame jeden veliky, globdini
Enron. Nezbyva neZ doufat, Ze
konecné dojde k posunu od
,Spravného ucetnictvi“ dle platné
metodiky a vyroku auditor( opre-
nych alibisticky o tuto spravnost
smérem k onomu zatim zdeval-
vovanému vérnému a pravdi-
vému obrazu (pak musi byt
i poctivy), pfestoZe se to mnohym
nebude zrovna hodit. TakZe ucet-
nictvi zdaleka neni u konce
svého vyvoje, naopak, je toho
mnoho, co je tfeba doresit. A to
samoziejmé nejen v globdinim
méfitku, ale i doma.

Dékuiji za rozhovor a alespoii
za nas a troufam si tvrdit, ze
i za naSe ctenare, Vam gratuluji
k tomuto vyroci a dékuji Vam
za praci, kterou jste vykonal
béhem deseti let plsobeni
v NUR a také béhem patnacti
let jako prezident Svazu ucet-
nich.

Véroslav Sobotka
Pozn.: Vice o Cinnosti Ndrodni
ucetni rady na www.nur.cz

BIJTE RADEJI PREDEM NA POPLACH, POKUD VAM KLESA ROZPOCET NA UCETNi NEBO DANOVE PORADENSTVI!!

,V oblasti poradenstvi bych
doporucil nesetfit. Je dulezité

zvazit, zda rozhodnuti spolec-
nosti usetfit na ucetnim a dario-
vém poradenstvi se s odstupem
casu nevymsti. Krize pomine
a spravci dané budou kontrolo-
vat ta obdobi, v nichZz doslo
k priskrceni prostfedkd. Bijte
radéji predem na poplach,
pokud vam ve spolecnosti
klesa rozpocet na ucetni nebo
dariové  poradenstvi,“  Fika
Robert Jurka, rfeditel BDO
Prima Tax s.r.o.

Vase spolecnost nabizi Siro-
kou §kalu profesionalnich
ucetnich, dafnovych, auditor-
skych a poradenskych slu-
Zeb. Mulzete nam blize
predstavit BDO?

Celosvétoveé patfime do mezi-
narodni sité BDO, ktera je
patou nejvétsi siti auditorskych
a poradenskych spole¢nosti na
svété. Sit BDO pusobi ve vice
nez 110 zemich svéta, zamé-
stnava pres 40 000 specialistu
na audit, dané, ucetnictvi a po-
radenstvi v 1095 kancelafich po
celém svété.

V Ceské republice fungujeme
od roku 1991. BDO Prima Tax
S.1.0. je jednou ze spole¢nosti
BDO v Ceské republice zamé-
fujici se na dariové poradenstvi
a ocenovani. Kolegové z BDO
Prima Ugetnictvi s.r.0. nabizeji
ucetni a mzdové sluzby a BDO
Prima Audit s.r.0. poskytuje au-
ditorské sluzby. Spole¢né se

svymi dcefinymi spole¢nostmi
mé& BDO v Ceské republice
vice nez 280 spolupracovnikd.
Pocétem Eeskych kvalifikovanych
auditordl se fadime na predni
misto v Ceské republice.

Site poskytovanych sluzeb
klientim je rozsahla, ale poku-
sim se nastinit ty nejzakladné;si.
Pokud se tyka dariového oddé-
leni v BDO Prima Tax, tak klien-
tim nabizime vedle pfipravy
dariovych pfiznani pro pravnické
a fyzické osoby zpracovani sta-
novisek k DPH a k ostatnim
danim, due diligence, pfipravu
znaleckych posudkul, zpracova-
vame Intrastat, zadame za kli-
enty o vraceni zaplacené

zahrani¢ni nebo tuzemské DPH,
registrujeme zahraniCni sub-
jekty k DPH, zastupujeme kli-
enty pfi jednanich se spravci
dané. Dale nabizime poraden-
stvi k mezindrodnim danim
a k transfer pricingu.

Zminil jste mezinarodni sit
BDO, jste tedy fizeni z ustredi
v USA?

U nas je tomu jinak, naSe
centrala sidli v Bruselu. To je
velka vyhoda i z hlediska ¢aso-
vého posunu, rozhodovaci faze
jsou zpravidla rychlejsi. VétSina
véci se rozhoduje v Ceské re-
publice, tedy neni potfeba povo-
leni z nasi centraly. Napfiklad
i rozhodnuti tykajici se rozliseni

rizik délame zde. Na druhou
stranu i presto, Ze jednotlivé
spole¢nosti v siti BDO jsou na-
vzajem nezavislé po pravni
strance, jsme samoziejmé po-
vinni se fidit stejnou metodikou,
podilime se na participaci cen-
traly. Zapojenim ¢eského BDO
do spolupréace v ramci mezina-
rodni sité BDO ndm umozriuje
vyuZivat fadu vyhod jako napfi-
klad pfedavani mezinarodnich
zku$enosti a znalosti. Spolu-
prace v ramci sité se kazdym
rokem zvySuje. Ziskdvame stéale
vice nadnarodnich klientl, na
kterych spolupracujeme s fadou
BDO kancelafi po celém svété.

Pokracovani ¢lanku na str. 4 “
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Co je nového v ceském BDO?

Urcité stoji za zminku, Ze
jsme v bfeznu ziskali mezina-
rodni certifikat ISO 9001:2000
potvrzujici, Ze mame zavedeny
systém managementu jakosti.
Jsem rad, ze doslo k oficidlnimu
napinéni strategie nasi firmy,
kterou je a vzdy bude poskyto-
vani téch nejkvalitnéjSich sluzeb
nasim klientdm. Dale bych rad
zminil dspéch nasi kolegyné
Katefiny Dusankové z dcefiné
spole¢nosti ZH Bohemia Audit
s.r.0., ktera ziskala titul ,Ugetnf
roku 2008 v celorepublikové

soutézi o nejlepsiho ,ucéetniho
roku®.

Kdo jsou vasi nejvétsi klienti
v ramci BDO?

Plvodné jsme se zaméfili na
nejvétsi Ceské klienty. Postupné
se situace ale zna€né zménila
a k nasim Klientdm v Ceské re-
publice patfi jednak nejvétsi
Ceské, ale i mezinarodni spo-
le€nosti. Mohu jmenovat napfi-
klad TNT, AT & T, Wrigley,
Sazka, skupina Nowaco, Pre-
ciosa, skupina Vitkovice, Praz-
ska  plynarenska,  ALTA,
Cadence, Kofola, AAA Auto-
Group.

Promiiite, ale BDO mi pfipada,
Ze je svym zpUsobem trochu
méné marketingové viditelné
oproti jinym firmam?

Mozna tomu v minulosti tak
trochu bylo, dnes je situace jina.
Kazdym rokem zvySujeme roz-
sah a zabér marketingovych ak-
tivit. V posledni dobé jsme se
napfiklad zaméfili na sponzo-
ring na vysokych Skolach.

Snazime se spi$, aby za nas
mluvila kvalita poskytovanych
sluzeb nez vySe marketingo-
vého rozpodtu. Hodné ndm za-
lezi na dlouhodobé spolupraci
s klienty. A také urcita ,lidskost"

ve vztahu ke klientovi je pro nas
typickd. Snazime se poradit, po-
moci, porozumét tomu, co klient
potfebuje. Nejsme pfipad spo-
le¢nosti, ktera vyzaduje za
kazdou sluzbu hned navic sa-
mostatnou objednavku a extra
odménu. Nechavdme na klien-
tovi, at si vybere, jaky zplsob
poradenstvi bude vyZadovat.
Navic klienty informujeme o no-
vinkach v dafové a Ucetni legis-
lativé prostfednictvim tiSténého
pravidelné zasilaného BDO
Zpravodaje.

Musim se zeptat na krizi - po-
citujete pokles poradenstvi?

Kdyz budu miuvit za dané, tak
vidim trochu pokles u due dili-
gence a v oblasti fuzi. Ale mame
Stésti, Ze toto poradenstvi ne-
tvofilo velkou ¢ast naSich aktivit.
Naopak narlst poradenstvi je
v oblasti pfiznani k dani z pfijmd
a dale také u DPH. Ale neni se
¢emu divit, Gcetni védi o ¢em
mluvim, vZdyt jen ta leto$ni no-
vela zékona o DPH ma pfes 300
zmén. Nasi klienti velmi ocenili
nabidnuté S$koleni k novele
DPH, pfipravené na miru pfimo
pro kazdého klienta. Mame
velmi zkuSenou kolegyni, pani
Jaroslavu Cihelkovou, kterd ma
opravdu velky dar srozumitelné
pfednaSet DPH. Tato Skoleni
jsou klienty velmi zadana.

Jaka doporuceni v ramci
danového poradenstvi svym
klientdm davate?

Napfiklad v pfipadé dané
z pfidané hodnoty upozoriu-
jeme klienty na nasledujici vy-

brané rizikové oblasti, kterym

doporu€ujeme vénovat zvySe-

nou pozornost:

= poskytovani bezuplatnych
pInéni (napf. uzivani sluzeb-
nich automobilG N1, mobily
atd.) vlastnim zaméstnan-
clim, odbératelim, tretim
osobam

= poskytovani finan¢énich bo-
nust a jinych forem zvyhod-
néni, pfijimani kauci a jinych
depozit

= reklamni akce pro kone€né
zakazniky, odbératele nebo
zaméstnance jinych spoleé-
nosti, reklamni soutéze, lo-
terie...

= pouzivani jinych forem
Uhrady nez finanéni pfevody
(Uhrada zalohy zapoctem,
naturalni dhrady, Uhrady za-
lohy sménkou aj.)

= rezim naroku na odpocet
u vedlejSich pInéni hraze-
nych spoleénosti v sou-
vislosti s pracovniky jinych
spoleénosti (napf. uhrada za
ubytovani, taxi...)

= uplatiiovani naroku na od-
pocet DPH v souvislosti
s nemovitostmi (riziko kra-
ceni nebo neuplatnéni na-
roku na odpocet DPH,
povinnost provadét Upravy
odpoctu v nasledujicich le-
tech)

= realizace dodavek zbozi
z EU i mimo EU (napfiklad
za UcCasti vice subjektl — tfi-
stranné a vicestranné ob-
chody)

= pfijaté a poskytované sluzby
v ramci EU i mimo EU

= likvidace zbozi

= manka a Skody

= vliv sjednanych dodacich
podminek u zbozi na DPH
rezim

ajiné.

Co byste doporuéil na zavér
nasim étenafim?

Pokud to jde, neSetfete na od-
bornych Skolenich. | za cenu, ze
alespon jeden z firmy bude vy-
slan na Skoleni, kterych se v mi-
nulosti zUcastnilo vice kolegl
sou¢asné. Ja sam jsem mél zku-
Senosti napfiklad z absolvovani
certifikace v ramci Institutu
Svazu Géetnich v minulosti. Pfi-
prava na zkousku samoziejmé
nebyla jednoduchd, ale dnes
jasné vidim, jaky pfinos to pro
mé a zaméstnavatele pfinasi.

V oblasti poradenstvi bych
doporuéil neSetfit. Je dllezité
zvazit, zda rozhodnuti spole¢-
nosti uSetfit na Ucetnim
a danovém poradenstvi se s od-
stupem Casu nevymsti. Krize
pomine a spravci dané budou
kontrolovat pravé ta obdobi, ve
kterych doSlo k pfiskrceni pro-
stfedk(. Bijte radéji pfedem na
poplach, pokud vam ve spole¢-
nosti klesa rozpocCet na ucéetni
nebo darfové poradenstvi.

Dékuji za rozhovor a preji
hodné spokojenych klient(i

Véroslav Sobotka

Pozn.: Ing. Robert Jurka je drZi-

telem certifikatu stupné Ucetni
expert.
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Od 23. 3. 2009 mohou podnikatelské subjekty pfedkladat za-
dosti o podporu formou grantovych (,Skoleni je ance®) & indivi-
duélnich (,Vzdélavejte se!) projektd na zvySovani kvality
vzdélavani a soucasné k udrzitelnosti pracovnich mist a dale také
poskytnuti pfispévku na Uhradu néakladd na odborny rozvoj za-
méstnancu. (Vice informaci na www.mpsv.cz/cs/6565)

Institut Svazu Uéetnich, a.s. pfipravil pro administratory projektu,
majitele spole¢nosti, U¢etni — ekonomy a dalsi zajemce nésledu-
jici vzdélavaci akce, které je sezndmi s moznostmi ¢erpani, po-
zadavky na vedeni UCetnictvi, aktudlni situaci, informuji je
0 novinkach, poskytnou zkus$enosti z jiZ realizovanych projekt,
prakticky ukazi, jak si vytvofit viastni projekt:

Pozadavky na vedeni ucetnictvi pfi Cerpani finanénich pro-
stredkl z fond(i EU pro podnikatele a nevydéleéné organizace
= Strukturalni fondy EU = Projekty financované z prostfedk( EU = Do-
kumentace — projekt, smlouva, rozhodnuti = Realizace - vydaje, u¢-
tovani, vykazovani, evidence, dané, doklady ucetni a dariové,
nalezitosti dokladd, Uschova dokladd atd. = Kontrolni systém = Publi-
cita projektu = Upozornéni na problémy

Termin:

26.5.2009 9.00-14.00 hod. var. symbol: 2353
Lektor:

Ing. lvana Podhraska — auditor

Vlozné a slevy:
PInévlozné . ...... ... .. 1790 K&

Zvyhodnéné vlozné pro certifikované Ucetni, adepty registrované
v Certifikaci UGetni profese, IFRS Specialisty a &leny SU . . . 1690 K&
Zvyhodnéné vlozné pro certifikované Uéetni, ktefi jsou ¢leny Komory
certifikovanych Uéetnich . ........... ... ... ... L. 1240 K¢
Vlozné zahrnuje 19% DPH, podkladové materialy, nealko napoje, ob-
Cerstveni.

Projekty EU — metodika tvorby vlastniho projektu

= Programovaci obdobi 2007 — 2013 (cile a nastroje EU, struktura
fondl) = Jak se piSe a bude psat (zmény v ¢erpani, del$i obdobi
a jeho dopad na kvalitu projektu, vysoka droven poskytovatell, vy-
soké naroky na zadatele, metodické materialy a jejich dostupnost,
projekty dodavatelsky a vlastni silou) = Na co bude a nebude (ope-
rani programy, vyzvy) = OCekavani a skutecnost (praktické zku-
Senosti, jak se Cerpd) = Prakticky nacvik tvorby projektu
a projektové zadosti a rozbor zkuSenosti z realizovanych projekt
(vize a zdmér, Zadatel, cilova skupina, zadost, pfilohy, Benefit, do-
kumenty k tvorbé projektu, ¢asovy harmonogram, finanéni rozpo-
Cet, z&kladni pravidla a vazby, schvalovaci proces) = Na co si dat
pozor v dobé realizace projektu (vefejna podpora, jeji pravidla ve
vztahu k financovani projektu, de minimis, vlastni realizace pro-
jektu, uznatelné, neuznatelné vydaje, administrace projektu, DPH,
marketingova a propagacni strategie, kontroly)

Termin:

11.6.,18. 6.,25.6.2009 9.00-16.00 hod. var. symbol: 2239

Lektor:

Ing. Vojtéch Brant - registrovany poradce Czechinvestu, lektor dané
problematiky a hodnotitel projektovych zadosti

Ing. LibuSe NeS¢akova — Iektor dané problematiky a hodnotitel pro-
jektovych zadosti

Vlozné a slevy:
PInévlozné ...... ... ... 3220 K¢

Zvyhodnéné vlozné pro certifikované Ucetni, adepty registrované
v Certifikaci Uetni profese, IFRS Specialisty a ¢leny SU . . . 3060 K&
Vlozné zahrnuje 19% DPH, podkladové materialy, nealkonapoje,
obderstveni.

Prihlaska:

Prihlasku a podrobné informace o zplsobu Uhrady vloZného
naleznete na www.isu-praha.cz (rubrika Kurzy a Skoleni, podrubrika
Dopliikové profesni vzdélavani).

Institut Svazu uéetnich, a.s., V Tdnich 15, 120 00 Praha 2

tel.: 296 208 220-7, fax: 296 208 228

www.isu-praha.cz

Organizaéni garant

Petra Pangracovéa — manazer vzdélavani ISU

e-mail: pangracova@svaz-ucetnich.cz, tel.: 296 208 220-7

Jana Havelkové — koordinator vzdglavani ISU

e-mail: havelkova @svaz-ucetnich.cz, tel. 296 208 220-7

Pokracovani ¢ldnku na str. 5
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DOTACE NA VZDELAVANI
Z MPSV

Zaméstnavatelé dostavaji penize
na realizaci vzdélavacich kurzu

pro své zaméstnance.

Jsme pripraveni vam poradit

a zpracovat projekt na miru
'PRVNI FAZE CERPANI
PROSTREDKU KONCI JIZ
30. 6. 2009!

Dotace je uréena

zaméstnavateltim, ktefi ¢eli souéasné nepfiznivé ekonomické si-
tuaci. Podporovany jsou vSechny podniky bez ohledu na jejich ve-
likost s mistem podnikani v celé CR s vyjimkou hlavniho mésta
Prahy, tyto podniky mohou podat Zadost jen na Skoleni mimopraz-
skych zaméstnancu.

Finanéni prostiedky jsou poskytnuty

zaméstnavatelim na:

= realizaci vzdélavacich kurzi pro své zaméstnance (viozné)
= Uhradu mzdovych nakladi zaméstnanct (v¢. zdravotniho
a socialniho pojisténi a cestovnich nahrad) po dobu jejich ucasti
na Skoleni, a to az do 100 %.

O 100% pokryti nakladl mohou zadat podniky, které dosud
necerpaly vefejné prostiedky nebo jen v omezené mife,
tj. do 5,5 mil. K¢ v pribéhu poslednich 3 let. Velkym podni-
kim, které jiz v minulosti vyuZily dotaci, je hrazeno 60 %
nakladd, stfednim podnikim 70 % a malym podnikim 80 %.

Zadost o dotaci se podava

na pfislusném ufadu prace dle mista provozovny Zadatele,
tj. mista vykonu prace, nikoli sidla spoleénosti. Zadosti jsou
na Ufadech prace posuzovany a schvalovany pribézné. Diléi
uzaveérky pfijmu projektl jsou kazdé tfi tydny.

Zadosti 0 dotaci je mozné podavat ve dvou navazujicich vy-
zvach:

= 1. vyzva - alokovano 500 mil. K&, termin dokonceni projektu
31.5.2009

= 2. vyzva - alokovano 1 mid. K&, termin dokonéeni projektu
31.5.2011

Vzhledem k nutnosti v maximéalni mozné mife vyuzit pro-
stiedky prvni vyzvy ze strany Ufadi prace, je vysoka prav-
dépodobnost schvaleni Zadosti podanych do této vyzvy.

Nalezitosti zadosti o dotaci

= Vyplnény formulaf Z&dosti o dotaci

= Cestné prohlaSeni pFijemce podpory

= Vyplnény formuléf nabidky zabezpeéeni odborného rozvoje
(vypIni vzdélavaci instituce)

= VypInény formulaF kalkulace nakladi odborného rozvoje (vy-
pIni vzdélavaci instituce)

= Prohlaseni o Cerpani podpory de-minimis

= Doklad prokazujici pravni formu zaméstnavatele — vypis
zOR, ZL

= Potvrzeni, ze zaméstnavatel neméa v evidenci dani dariové
nedoplatky, nemé nedoplatek na pojistném a na penédle na so-
cialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstna-
nosti (potvrzeni vydaji pfislusné Urady)

= Doklad o zfizeni U€tu u penézniho Ustavu

= Jmenny seznam zaméstnanc( navrzenych pro odborny rozvoj

Projekty na miru v ISU

Finanéni prostfedky z prvni vyzvy je tfeba vyCerpat na reali-
zaci vzdélavacich kurzd nejpozdéji do 30. 6. 2009. Institut
Svazu Ucetnich, a.s. je pfipraven pomoci zajemcdm o ziskani
dotaci na vzdélavani svych zaméstnancl s vybérem vhod-
nych otevienych vzdélavacich akci (jejich ucelenou nabidku
naleznete na nasich webovych strAnk&ch www.isu-praha.cz.
Pfipadné vam vypracujeme projekt na miru napf. certifikace,
doplikové kurzy pro ucetni, vzdélavani manazeru apod.

Vice informaci naleznete na webovych strankach
WWW.mpsV.cz/cs/6565.

Institut Svazu U¢etnich, a. s.,

V Tinich 15, 120 00 Praha 2

tel.: 296 208 220-7

fax: 296 208 228

www.isu-praha.cz

e-mail:  pangracova@svaz-ucetnich.cz
buchalova @svaz-ucetnich.cz

Ministri financi a guvernéri centralnich bank EU se dohodli
na hlavnich principech reformy finanéniho dohledu

Ministfi financi a guvernéfi
centralnich bank ¢lenskych zemi

EU se na neformalnim zasedani  notlivymi organy dohledu

nout centralnim bankam, které
budou Uzce spolupracovat s jed-

tfetiho stupné (CEBS, CESR
a CEIOPS) a jejich pfeméné na
nové evropskeé organy.

v Praze 4. dubna dohodli na hlav-
nich principech reformy dohledu
nad finanénim trhem v EU.

Bude vytvofen novy organ pove-
feny dohledem nad makrofinan¢ni
stabilitou, tzv. Evropska rada pro
systémova rizika (ESRC). Jejim
Ukolem by bylo shromazdovani
a analyza informaci z makrofi-
nan¢ni oblasti a vydavani riziko-
vych varovani a doporuceni.
Dulezita role by v ni méla pfipad-

Mikroobezfetnostni dohled, tedy
dohled nad jednotlivymi institucemi
puisobicimi na finanénim trhu, by
mély nadale vykonavat predevsim
narodni organy dohledu v oblasti
bankovnictvi, kapitalového trhu
a pojistovnictvi.

DopInén by mél byt Evropskym
systémem finan¢niho dohledu,
ktery by mél spocivat v posileni
pravomoci Lamfalussyho vybord

Je nutné harmonizovat evropsky
dohledovy ramec, jelikoZ situace,
kdy mezi ¢lenskymi staty EU ne-
existuje jednotny pfistup k dohledu,
vynucovani  platnych  pravidel
a ukladani sankci, by mohla v bu-
doucnu opét vyustit v ohrozeni
financni stability.

Prevzato z portalu EU2009.CZ,
krdceno
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ISU Praha - Kurzy a seminéfe
DoplInkoveho profesniho
vzdelavani

ACCA on-line studium a priprava
na zkousky

Kaplanovou distanéni formou -
prvni béh

15U

INSTITUT SVAZU UCETNICH

V poslednim Cisle bulletinu roku 2008 jsme vas informovali o pfipravovaném spole¢ném projektu
Institutu Svazu Ucetnich, a.s. a Prague College, vysoké Skoly poskytujici odborné vzdélani v an-
glickém jazyce — ,Distanéni studium ACCA programi“. Forma, ktera je bézna v jinych zemich se
i unas setkala se zajmem a dne 22. bfezna 2009 probéhlo Uvodni soustfedéni prvnich adeptl pfi-
pravujicich se na zkousky ACCA kvalifikace v ramci naSeho projektu. Pfitomna byla také pani Ka-
tefina Valouchova z ACCA pro Ceskou republiku, Slovensko a Madarsko, ktera za tuto organizaci
vyjadfila studentim podporu a popfala jim mnoho Uspéchl pfi studiu i zkouskach.

Prague College kromé materialniho vybaveni Kaplanovym setem poskytla studentiim také moz-

Prague College

ACCA Uéetnictvi
Datum konani

13.5.2009
9.00-16.00 hod.

Nazev vzdélavaci akce

Specifika ucetnictvi bank

Z nabidky otevienych, vzdélavacich akci pro vas vybirame nékteré seminare
z nasledujicich oblasti:

Lektor

doc. Ing. Vladimir Zelenka, PhD.

19.5.a 20. 5. 2009
9.00-17.00 hod.

Finanéni analyza v praktickych
prikladech pro podnikatele

Ing. Jana KotéSovcova
Ing. Dana Kubi¢kova, CSc.

25.5.2009
9.00-14.00 hod.

Uétovani cizich mén u podnikatelt
v prikladech

Ing. Pavel Novotny

26.5.a27.5.2009
9.00-17.00 hod.

Controlling pfi fizeni spolecnosti

Ing. Jana KotéSovcova
Ing. Dana Kubickova, CSc.

nost vyuzivat vyhod $kolniho studijniho informaéniho systému, on-line i fyzické knihovny, mezing- | 12.6.2009 Ucetni a dafiové doklady - chyby a omyly| Tomas Libal
., L o ,, . L - . Y g o - 9.00-16.00
rodniho prostfedi student( i lektor(i a dale také moznosti UCastnit se open pfednasek se zajimavymi
hosty i dalSich vybranych vzdélavacich akci. 23.6.2009 Prakticky privodce novinkami Ing. Petr Kout, CSc.
9.00-16.00 hod. v Ucetnictvi a danich podnikateld 2009 | Tomas Libal
IFRS
Datum konani Nazev vzdélavaci akce Lektor

na studovanou latku, studijni postupy, studijni prameny a odkazy, selftesty, simulované zkousky 8.6.2009 Intrastat v Evropském spolecenstvi- | Josef Jelinek
apod. Lektor také s kazdym studentem zvlast naplanoval jeho individualni studijni plan. Nyni je jeste | 9.00-16.00 tvod do problematiky
pfed samotnymi zkouskami Cekaji dvé vikendova setkani, béhem nichZ budou konzultovat své stu- - .

9. 6.2009 Chyby pfi uplatiiovani DPH Ing. Petr Kout, CSc.

dijni postupy a fesit individualni problémy, se kterymi se setkali. Konzultovat budou také studenti
navzajem. Ti, ktefi jiz maji nékteré zkousky za sebou budou sdilet své zkuSenosti s témi, ktefi se te-
prve na danou zkous$ku pfipravuji. Tento zplisob komunikace a sdileni zkuSenosti by mél byt zakla-

24.6.2009 Intrastat v Evropském spoleéenstvi- | Josef Jelinek

dem pro vznik jakési komunity — stabilniho zazemi s moZnosti konzultovat danou problematiku mezi 9.00-14.00 hod. praktické priklady

sebou i s odborniky, a to nejen po dobu studia.
25.6.2009 Ugetni a DPH Ing. Petr Kout, CSc.
9.00-16.00 Tomas Libal

Na uvodnim soustfedéni byly studentim poskytnuty nezbytné studijni materidly od Kaplan Pu-
blishing, pfistupové kédy do e-learningového systému Kaplan a také Skolniho systému Prague Col-
lege. Studentdm byly oba systémy predstaveny a ndzorné jim bylo ukdzano, jak se zde pracuje a co
vSe jim to bude béhem studia umoZiovat, napf. nepfetrzity kontakt s lektorem, rychlé zpétné vazby

Pokud i vy chcete skloubit studium se svymi pracovnimi povinnostmi, mate moznost pfihlasit se

5.5.2009
9.00-16.00 hod.

IFRS aktuality 2009

Ing. Libor Vasek, PhD.

6.5.2009
8.30-14.30 hod.

IFRS pro vrcholovy management
- analyticky pohled

Ing. Radka Loja, FCCA

18.5.2009
8.30-14.30 hod.

Hlavni rozdily mezi IFRS a ¢eskymi
predpisy - prevod ucetni zavérky podle
ceskych predpist na IFRS, pfiprava
zahajovaci rozvahy, reporting

Ing. Radka Loja, FCCA

16. 6., 23. 6. 2009
9.00-17.00 hod.

Terminologie IFRS a US GAAP
v anglickém jazyce

doc. Ing. Marcela Zérové, CSc.

23.6.2009
9.00-16.00 hod.

Principy ocefovani podle IFRS

Ing. Libor Vasek, PhD.

Datum konani

22, 5.-26. 6. 2009
9.00-14.00 hod.

Dané a celni problematika

Nazev vzdélavaci akce

Praktikum z dani podnikateli 2009

Lektor

Ing. Petr Kout, CSc.
Tomas Libal
Ing. Jitka Pavelkova

9.00-14.00 hod.

do dal$iho béhu tohoto projektu, ktery bude pfipravovat na prosincové zkousky 2009, jejichz sloZeni

v daném semestru v§ak neni podminkou. Studovat miizete zaéit kdykoliv, nehledé na to, kdy chcete
zkousky skute¢né skladat. Pfedpokladanym terminem zahajeni je konec mésice zafi 2009.

Podrobné informace vam rady poskytneme formou osobni nebo telefonické konzultace. Zaroveri jsou ves-
keré informace uvedeny i na internetovych strankach ISU www.isu-praha.cz (rubrika Kurzy a $koleni,

podrubrika Dopliikové profesni vzdélavani), kde se mtizete na vybranou akci pfihlasit on-line.

V pfipadé vaseho zajmu o studium a dal$i informace, kontaktujte prosim oddéleni vzdélavani,
manazera vzdélavani ISU Petru Pangracovou,
e-mail: pangracova@svaz-ucetnich.cz

Kompletni nabidku seminaf(i a kurzi naleznete v Katalogu vzdélavacich akci ISU pro obdobi unor-erven
2009, ktery vam rady na vyzadani zdarma zasleme postou.

tel.: 296 208 220, 739 300 226 o
Organizacni garant
R Petra Pangracova - manazer vzdélavani ISU
Dulezite odkaz e-mail: pangracova@svaz-ucetnich.cz, tel. 296 208 220-7

www.isu-praha.cz
www.praguecollege.cz
www.accaglobal.com

Jana Havelkova - koordinator vzdélavani ISU
e-mail: havelkova@svaz-ucetnich.cz, tel. 296 208 220-7
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ISU Brno - nabidka vzdélavacich

akci v obdobi KVETEN - CERVEN

Certifikace - tréninky

Datum konani

Nazev vzdélavaci akce

Lektor

8.00-13.30 hod.
7.5.,14.5.,21.5.,28.5.2009 *)
9.00-15.00 hod.

27.4.,5.5.,20.5.,2.6.2009 *) Pravo Mgr. Helena Musilova
13.30-17.30 hod. KPV
28.4. 2009 Ugetnictvi Ing. Jana Bélochové

28.4.,6.5.,12.5.,19.5.2009 *)
13.30-17.30 hod.

Manazerské finance
KPV

Doc. Ing. Méaria Reziidkova, CSc.

29.4.,4.5.,11.5.,18.5.2009 *)
8.30-13.30 hod.

Profesni chovani a komunikace
KPV

Mgr. Véra Machova

13.30-17.30 hod.

30.4.,4.5.,11.5.,13.5.,18. 5. 2009*)

Dané
KPV

Be. Oldrich Bartusek

15.5.,22.5.,29. 5., 5. 6. 2009
13.30-17.30 hod.

Manazerska ekonomika

Ing. Jaroslava Talandova

22.5.,29.5.,2.6.,4.6.2009
8.30-13.30 hod.

Financni Gcetnictvi a vykaznictvi
KPV

Ing. Michaela Beranova

1.6., 3. 6.2009
13.30-17.30 hod.

Mezinarodni standardy ucetniho
vykaznictvi (IFRS specialista)
KPV

Ing. Michaela Beranova

Vzdélavaci akce

Datum konani

18.5.2009
9.00-14.00 hod.

Nazev vzdélavaci akce

DPH ve stavebnictvi
KPV

Lektor

Olga Holubova

27.5.2009
9.00-15.00 hod.

Terminologie IFRS a US GAAP
v anglickém jazyce
KPV

Mgr. Radek Vogel

15. 6.2009
9.00-15.00 hod.

Time management
KPV

Mgr. Véra Machova

16. 6. 2009
9.00-15.00 hod.

IFRS aktuality 2009
KPV

Eva Maskova

18.6.2009
9.00-14.00 hod.

Problematika mezinarodniho
zdanéni
KPV

Ing. Danuse Nerudova, Ph.D.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl

Datum konani

14.5.2009
9.00-15.00 hod.

Nazev vzdélavaci akce

Dan z pfijmu fyzickych osob -
aktualni problémy a zmény

Lektor

Ing. Otakar Machala

17.6.2009
9.00-15.00 hod.

Uvod do Mezinarodnich standardui
ucetniho vykaznictvi (IFRS)

Eva Maskova

5.,6.,12,13,,19,, 20., 25., 26.,
27.5.2009
1,3.,8.,10.,15,,17.,22. 6. 2009
8.30-13.30 hod.

24.6.2009

8.30-12.30 hod.

Ugetnictvi podnikatel(i
(kombinovana forma studia)

Ing. Jana Smidové

*) Do kurzu se Ize pfihlasit i po jeho zahajeni za ekvivalent ceny

Kontaktni informace:

sidlo poboéky: Sumavska 15, Brno

e-mail: bartuskova@isu-brno.cz, certifikace @isu-brno.cz

tel./fax: 541592 384
mobil: 777 736 536
www.isu-brno.cz

11.5. 2009

13.5. 2009

8.-13. 6.2009

Uzévérka pfihladek na Eervnové zkousky

Sném Komory certifikovanych ucetnich, Roztoky u Prahy

Zkousky v certifikaci v Praze a v Brné

KALENDARIUM

SVSE Znojmo - stfedisko PRAHA

Dny otevfenych dvefi: 18.5., 1.2 29.6.a 13.7.2009
Nejzazsi termin pro podani pfihlasky ke studiu 4. 9. 2009

& Aspi

Wolters Kluwer

U&etni pFedpisy
pro podnikatele
Komentar

3., aktualizované vydani

zékon o ucetnictvi
provadéci vyhlaska k zakonu
Ceské ucetni standardy

Libuse Miillerova, Hana Vomackova,
Dana Dvorakova

525 K¢ | 600 stran, bro.

ISBN 978-80-7357-435-2

Vcetné bezplatné elektronické aktualizace
na internetu

Komentar zahrnuje veskeré zmény ucetnich pred-
pisti u¢inné od 1. 1. 2009, napt. v souvislosti s:
« pfeménami obchodnich spole¢nosti a druzstev
« uplatnénim metody komponentniho odpisovani
a zbytkové hodnoty majetku
- digitalizaci a elektronizaci u¢etnich zaznama
+ zménami ve vykazovani spfiznénych stran
v priloze Ucetni zavérky
Stejné jako vSechna predchozi vydani obsahuje
konkrétni Gcetni souvztaznosti a mnozstvi
nazornych piikladd, upozornéni na mozné
nejednoznacnosti vykladu, porovnani vybrané
problematiky s IAS/IFRS a pfesné odkazy na
souvisejici literaturu, ustanoveni u¢etnich
i souvisejicich pravnich predpist.

objednavejte:
ASPI, a. s., U Nakladového nadrazi 6,130 00 Praha 3
tel.: 246 040 400, fax: 246 040 401

e-mail: obchod@aspi.cz, www.aspi.cz
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DISKUSNi DOKUMENT K NOVYM PRAVIDLUM IFRS V OBLASTI LEASINGU

Dne 19. bfezna 2009 vydala Rada pro mezinarodni uéetni
standardy IASB diskusni dokument s ndzvem Leasingy: pfed-
bézné nazory. Tento diskusni dokument je dalSim krokem spo-
le€ného projektu IASB a americké FASB (dohromady ,Rady*)
v oblasti sblizovani mezinérodnich a americkych ucetnich pravi-
del. Dili projekt Leasingy byl zahéjen v roce 2006 a Rady mély
plvodné v umyslu pfipravit zdsadné novy standard leasingového
vykazovani pro najemce i pronajimatele.

V Eervenci 2008 se v8ak Rady prozatimné rozhodly odlozit
pravidla vykazovani pronajimateli na pozdéji a zaméfit se na vy-
lepSeni pravidel leasingového vykazovani najemci. Dlivody to-
hoto odkladu byly zejména nasleduijici:

- Vétsina problém spojenych se soucasnymi pravidly leasin-
gového vykazovani se tyka operativniho leasingu v uéetnich
zavérkach najemcd;

- Obecné existuje vice najemcl nez pronajimatell leasingu,
a proto z vylepSeni pravidel pro najemce bude mit uzitek vétsi
pocet uzivatell Ucetnich zavérek;

- Vykazovani pronajimateli se dotyka i daldich oblasti ucetniho
vykaznictvi, na kterych Rady v souCasné dobé stale pracuiji,
zejména oblasti oduétovavani a uznavani vynosd;

- Pravidla pro vykazovani investic do nemovitosti, kterych se vy-
kazovani pronajimateli rovnéz zasadné dotyka, jsou podle
IFRS a US GAAP stale zdsadné odliSna, prace na jejich sla-
déni muze byt obtizna a ¢asové naroéna.

- Termin pro zaslani pfipominek k diskusnimu dokumentu je
17. Eervence 2009.

Kritika sou¢asného modelu vykazovani leasingul
Podle ndzoru Rad i odborné vefejnosti souéasny model vyka-

zovani leasingli ma nasledujici zasadni nedostatky:

- | u operativniho leasingu vznika aktivum (pravo uzivat majetek)
a zavazek (povinnost Uhrady za pravo uzivat majetek), které
maji byt vykézany v ucetni zavérce pronajimatele;

- Kvdli existenci modeld finanéniho a operativniho leasingu
mohou byt obdobné transakce vykazany zasadné odlisnym
zpUsobem, cozZ snizuje srovnatelnost Ucetnich zavérek;

- Existujici standardy IFRS a US GAAP umoznuji strukturovat
transakce tak, aby mohl byt leasing klasifikovan poZzadovanym
zplsobem.

Struény prehled zakladnich nové navrhovanych pravidel

V8echny leasingy, tedy bez nutnosti rozliSovat leasingové tran-
sakce na operativni a finanéni, budou vykazany jednotnym zpu-
sobem. Najemce vykaZe na strané aktiv pravo uzivat majetek po
dobu trvani leasingové smlouvy, a na strané zavazkud pak zava-
zek vyplyvajici z povinnosti Uhrady za toto pravo uzivat majetek.

Mizeme si to ukazat na pfikladu jednoduché leasingové
smlouvy. Podnik si pronajme stroj na ¢&tyfi roky. Zbyvajici doba
pouZitelnosti stroje je devét let. Leasing je neodvolatelny, na-
jemce nema moznost dobu leasingu prodlouZit ani odkoupit stroj
na konci trvéani leasingu. Podnik bude hradit pravidelné, stejné
velké rocni splatky zpétné, ve vysi 100 000 K¢; v téchto splat-
kach neni obsazena zadna Céstka tykajici se servisu &i jinych
sluzeb poskytovanych ze strany pronajimatele.

Podnik vykaze zavazek pfi prevzeti pfedmétu leasingu
v Castce odpovidajici realné hodnoté zavazku. Tuto redlnou hod-
notu obvykle nebude mozné zjistit odkazem na aktivni trh, proto
podnik oceni aktivum a zavazek v sou¢asné hodnoté budoucich
splatek, pficemz pro oduroceni splatek pouzije svou pfirGistko-
vou vypljéni miru. Tato hodnota bude zaroven povazovana za

pofizovaci cenu aktiva — prava pouzivat majetek.

Do ocenéni aktiva ani zdvazku se vSak nepromitne povinnost
podniku vratit pfedmét leasingu na konci trvani najemni smlouvy,
protozZe tato povinnost neni povazovana za zavazek majici za
nasledek odtok ekonomickych zdroj podniku.

Samoziejmé v pfipadé komplexnich leasingovych smluv mlze
existovat cela fada slozitéjSich situaci, jako jsou napfiklad:

- MozZnost odkoupeni pfedmétu leasingu do konce doby trvani
leasingu za ur€itou ¢astku, at pfedem uréitelnou ¢i neurditel-
nou;

- Moznost prodlouzeni doby trvani leasingu s dalSimi splatkami;

- Moznost dfivéjSiho ukonceni doby trvani leasingu;

- Povinnost hradit najemné v proménlivé vysi a ujednani o pod-
minéném najemném;

- Povinnost odSkodnit pronajimatele v pfipadé, kdy zbytkova
hodnota aktiva klesne pod urcitou ¢astku.

Rady plvodné zvazovaly moznost pfijeti komponentniho pfi-
stupu k vykazovani vy$e uvedenych situaci. Nakonec vSak dosly
k nazoru, ze komponentni pfistup by uzivatelim aéetni zavérky
najemce nepfinesl Uplnou informaci o ekonomické situaci na-
jemce. Proto podle nové navrhovanych pravidel i v pfipadé kom-
plexnich smluv najemce vykaze pouze jedno aktivum (pravo
uzivat majetek) a jeden zéavazek (povinnost Uhrady za toto
préavo), a jednotlivé ,komplikace“ promitne do ocenéni tohoto ak-
tiva a souvisejiciho zavazku.

Diskusni dokument Leasingy: pfedbézné nadzory je samo-
zfejmé mnohem obsahlej$i a podrobné;jsi, nez by se mohlo zdat
z vySe uvedeného stru¢ného prehledu (cely diskusni dokument
ma 122 stran velikosti A5). Rozsah naSeho IFRS sloupku mi vSak

neumoznuje poustét se do podrobnéjsiho rozboru jednotlivych
pravidel. Vzhledem k zasadnosti nové navrhovanych pravidel je
mozné oCekavat bouflivou debatu ze strany odborné vefejnosti,
a proto je pravdépodobné, Ze se k této problematice nékdy v bu-
doucnu znovu vratim.

Zdroje informaci

PIné znéni diskusniho dokumentu Leasingy: pfedb&zné na-
zory v anglickém jazyce naleznete na webovych strankach IASB,
na adrese www.iasb.org/NR/rdonlyres/FF3A33DB-E40D-4125-
9ABD-9AF51EB92627/0/DPLeasesPreliminaryViews.pdf

Ing. Martina Janouskovd, FCCA
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